
 

 

Departemen Teknik Nuklir dan Teknik Fisika 

Fakultas Teknik 

Universitas Gadjah Mada 

Jalan Grafika 2, Yogyakarta 55281 

 

 

LEMBAR PENILAIAN PEMBIMBING LAPANGAN 

 

Nama Mahasiswa  : ………………………………………………………. 

Nomor Induk Mahasiswa : ………………………………………………………. 

Lokasi Kerja Praktek : ………………………………………………………. 

Waktu Pelaksanaan KP : ………………………………………………………. 

Tanggal Penilaian  : ………………………………………………………. 

 

No Aspek yang dinilai Skor (0-100) 

1 Pemahaman dan penerapan prosedur kerja, keselamatan kerja, dan 

kesehatan kerja 

 

2 Kerjasama (menunjukan motivasi kerja tim, saling mendukung, terbuka 

dengan hal baru dan tidak berperilaku negatif terhadap orang lain) 

 

3 Komunikasi (kemampuan mendengarkan dan memberikan informasi 

lisan-tulisan yang mudah dipahami) 

 

4 Profesionalisme (menunjukan perilaku bertanggungjawab, konsekuen, 

menjunjung tinggi etika dan normal kerja yang baik) 

 

5 Integritas (menunjukan komitmen, kejujuran dan melaksanakan tugas 

dengan penuh konsisten) 

 

6 Kedisiplinan (bekerja sukarela dan bertanggungjawab sesuai norma yang 

berlaku meliputi ketepatan waktu, kehadiran, komitmen 

janji/kesepakatan) 

 

7 Kemauan belajar hal-hal terkini (menunjukan motivasi diri untuk belajar, 

ketertarikan pada pengalaman orang lain, terbuka untuk hal-hal baru) 

 

 

…….……………………….., ……………… 

Pembimbing Lapangan 

 

 

 

Nama: ……..………………………………… 

 

Jabatan: ……..………………………………… 

 

Keterangan: konversi nilai angka dan nilai huruf 

Nilai Angka (NA) Nilai Huruf (NH) 

NA  80,00 A 

76,25  NA < 80,00 A 

72,50  NA < 76,25 A/B 

68,75  NA < 72,50 B+ 

65,00  NA < 68,75 B 

61,25  NA < 65,00 B 

57,75  NA < 61,25 B/C 

53,75  NA < 57,75 C+ 

50,00  NA < 53,75 C 

46,25  NA < 50,00 C 

42,50  NA < 46,25 C/D 

38,75  NA < 42,50 D+ 

35,00  NA < 38,75 D 

NA < 35,00 E 
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